
Offener Brief an die Politik 

Sehr geehrter Herr Altmaier, sehr geehrte Politikerinnen und Politiker aus Bundestag und 
Bundesrat, 

die Frage einer bestmöglichen Lagerung des Atommülls ist eine der größten 
konfliktgeladenen Herausforderungen unserer Zeit.  

Partei-Politik einerseits und Umweltverbände und Initiativen andererseits sind sich im Ziel 

einig wie selten: Alle wünschen einen wirklichen Neuanfang bei der Suche nach der 

bestmöglichen Lagerstätte für Atommüll! 

 

Im parteiübergreifenden Konsens (CDU, CSU, SPD, GRÜNE, FDP) wurde der Entwurf für ein 

Endlagersuchgesetz erarbeitet, der sich aktuell im parlamentarischen Verfahren befindet.  

Die meisten Umweltverbände und Anti-Atom-Initiativen jedoch lehnen diesen 

Gesetzentwurf ab, da er aus ihrer Sicht einen Neuanfang in der Endlagersuche in 

Deutschland unmöglich macht. Sie haben erklärt, dass sie nicht am Endlager-Forum des 

Umweltministeriums teilnehmen werden, da sie diesem keine hinreichende Bedeutung 

zusprechen. Ohne die Kritiker*innen des bisherigen Umgangs mit Atommüll ist jedoch ein 

zufriedenstellender gesellschaftlicher Umgang mit der Lagerung des Atommülls nicht zu 
leisten! 

Wir unterzeichnende Expert*innen für einen konstruktiven Umgang mit Konflikten richten 
deshalb heute den folgenden Appell an die Politik: 

Machen Sie einen Neuanfang in der Frage der Atommüll-Lagerung möglich! 

Gehen Sie aktiv auf die Verbände und Initiativen zu, die ihre Bereitschaft zur 
Mitarbeit bereits öffentlich erklärt haben! 

Entwickeln Sie in einem ergebnisoffenen Dialog gemeinsam mit den Akteuren der 

Zivilgesellschaft ein einvernehmliches Suchverfahren, das von allen gesellschaftlichen 

Kräften getragen wird! Stellen Sie solange die Entscheidung über das Gesetz zurück. 

Schaffen Sie auf diese Weise die Basis für neues Vertrauen, das für die Endlagersuche 
unerlässlich ist! 
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